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6. Valoració del coneixement d’idiomes en els processos selectius del personal de la 
Universitat de València 
 
6.1. En els barems i els criteris generals de valoració aplicables als processos 
selectius del PDI, el coneixement del valencià ha de ser un 10% de la puntuació total 
assolible en la fase de valoració dels mèrits. La puntuació prevista en els barems per 
a la valoració de mèrits preferents o per a l’aplicació de mesures d’acció positiva per 
a la igualtat d’oportunitats  no es computarà a efectes de determinar aquest 10%.  A 
més, s’ha de considerar com a mèrit el coneixement d'idiomes estrangers.  
 
6.2. En els processos selectius de PTGAS pel sistema de concurs oposició, el 
coneixement del valencià ha de ser d’un mínim del 10% de la puntuació total 
assolible en la fase de concurs. A més, en aquesta fase s’ha de considerar com a mèrit 
el coneixement d'idiomes estrangers. 
 
6.3. Qualsevol modificació dels barems o normatives relatives als coneixements 
lingüístics del personal de la Universitat requerirà un informe previ del Servei de 
Llengües i Política Lingüística.  
 
 


